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Geachte mevrouw, 
Geachte heer, 
 
 
Atypische contracten – sectorale aanbeveling  
 
In uitvoering van artikel 11 van het sectorakkoord 2011-2012, hebben de sociale partners in 
het Paritair Comité van 12 november ll. een aanbeveling m.b.t. atypische contracten 
ondertekend. Voor uw informatie vindt u hieronder de aanbevelingstekst:  
 

Wat betreft de extralegale collectieve verzekeringen en de andere extralegale 
voordelen worden de werkperiodes gepresteerd onder een overeenkomst van 
bepaalde duur (OBD) gelijkgesteld met de werkperiodes gepresteerd onder een 
overeenkomst van onbepaalde duur (OOD) op voorwaarde dat een dergelijke OOD 
gesloten is tussen de werknemer en de werkgever na een OBD van minimum 
3 maanden en dit, om te vermijden dat een wachttijd wordt toegepast in dergelijke 
gevallen. 
 
De andere mogelijke voorwaarden blijven van toepassing (bijvoorbeeld de 
leefdtijdsvoorwaarde,…). 
 
Voorbeeld:  
Wachtperiode in hospitalisatieverzekering van 6 maanden  
Werknemer onder OBD van 01.01 tot 31.03 (3 maanden) 
Gaat over naar OOD vanaf 01.04 
=> met toepassing van de aanbeveling zal de dekking in de hospitalisatieverzekering 
van toepassing zijn na 3 maanden.   

 
 
Met de meeste hoogachting, 
 
 
 
 

S. Demarrée R. Dhondt 
Directeur Sociale Aangelegenheden Algemeen Directeur 

 


